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Curso académico 2024-2025

El contenido de este manual pertenece al Proyecto Educativo y
a los esquemas organizativos de Montfort International School.

Su intencion es trasladar a las familias, alumnos y profesores sus
principios, normas y datos de mas interés.

En nuestra pagina web www.colegiomontfort.es podran encon-
trar una informacién mas completa.

Por otra parte, nos complace también resumirles los aconteci-
mientos mas destacados en el curso 2023-2024:

En el curso 2023-2024, MONTFORT INTERNATIONAL SCHOOL
progresa en su objetivo de profunda renovacién e innovacion de
su modelo educativo. Deseamos ser una opcién formativa singu-
lar que garantiza una educacion de calidad, sélida y avanzada.

La inmersion linguistica, la internacionalidad del curriculo y la
multiculturalidad son caracteristicas importantes de nuestra ins-
titucion.

Los elementos transversales desde Educacion Infantil hasta Ba-
chillerato que conforman los ejes fundamentales de nuestro pro-
yecto son.

I. Curriculo internacional e inmersién linglistica real en inglés.
Il. Programacion y robética (STEAM SCHOOL IN-A-B-BOX).
Ill. Programa de formacion en valores “TREE OF VALUES’

IV. Deporte y salud.

* Un acontecimiento muy importante para nuestro colegio es
la inspeccion a la que nos somete el gobierno britanico cada
cuatro afos para revalidar la autorizacion del colegio britanico.
La visita de los inspectores tuvo lugar en el mes de mayo y
me alegra poder comunicar a toda nuestra comunidad educa-
tiva que no solo se nos renovo la autorizacion por otros cuatro
afnos, sino que también quedd reflejado en el detallado informe
la mejora considerable que ha experimentado nuestro colegio
britanico desde la ultima inspeccion.

* En el mes de junio, dentro del programa ERASMUS+, fuimos
anfitriones de un grupo de diez profesores de colegios euro-
peos por cinco dias en los que se trabajo en el desarrollo de
competencias digitales para aplicarlas en el trabajo con las
asignaturas combinando sesiones de formacion con practicas
en el aula.

ORGANIZACION
ESCOLAR

e Los alumnos de 6°EP, 2° y 4° de la ESO participaron en la pri-
mera semana de junio en las pruebas censales como el resto del
alumnado de estos cursos de la Comunidad de Madrid. Las prue-
bas abarcaron Lengua, Matematicas, Inglés y Geografia/Historia.
Nos complace informarles que nuestros alumnos obtuvieron en
todas las materias calificaciones de Notable y Sobresaliente.

¢ Este curso se ha graduado la tercera promocién de alumnos que
ha concluido el programa de tres afos del MIDDLE SCHOOL.
Asi mismo, también ha concluido este curso el programa de
HIGH SCHOOL el tercer grupo de alumnos que lo inicié hace 4
anos. Estos dos acontecimientos son de gran importancia para
nosotros porque consolidan el proyecto de inmersién lingtistica
real implantado en el colegio desde los 3 a los 18 afios.

* El prestigioso Ranking “100 mejores Colegios” que afo tras
ano elabora el Diario EI Mundo vuelve a reconocer a Montfort
International School como uno de los 100 mejores centros edu-
cativos a nivel autonémico y nacional.

* El colegio ha realizado la Auditoria de Certificaciéon de la ISO
9001/2015. Igualmente, mantenemos la marca Madrid Exce-
lente como resultado de la Visita de Evaluacion realizada en
este curso también.

Ambas marcas son garantia de que superamos satisfactoriamen-
te los requisitos necesarios para el mantenimiento de las mismas.

¢ De nuevo el nimero de matriculas de honor y menciones
honorificas en 2° de Bachillerato y 4° de la ESO ha sido espe-
cialmente alto debido a las excelentes calificaciones obtenidas
por nuestros alumnos a lo largo de ambas etapas.

* Un curso mas, especial mencion merece el excelente desem-
pefo de nuestros alumnos de 22 de Bachillerato en las pruebas
EVAU en las convocatorias de este afo.

¢ Los resultados en las pruebas del Trinity College realizadas
este curso contindan demostrando el altisimo nivel de inglés
en nuestros alumnos confirmandose la efectividad de nuestro
modelo de inmersion en inglés.

* Por segunda vez, nuestros alumnos de YEAR 6 han realizado
los examenes oficiales de final de etapa en el curriculo britanico
(SATS) obteniendo unos resultados excelentes.

Queremos felicitar a los profesores, familias y equipo directivo por

estos logros de nuestro Colegio, y su compromiso con la mejora

continua de nuestra labor educativa.
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Incorporacion de alumnos

Como es de costumbre en nuestro Centro, planteamos
una incorporacion temprana.

Miércoles 4 de septiembre: desde Pre-nursery hasta 2°
de BACHILLERATO.

Rogamos a Vds. que procuren cumplir este calendario de
incorporacién en beneficio de un perfecto comienzo de las
clases.

Horario escolar

La actividad escolar comienza con el horario ampliado
desde las 7:30 h. hasta las 18:00 h.

Ensefanza Reglada

e Curriculum Britanico: de 2 a 11 afos, Pre-nursery hasta
Year 6.

e Educacion Primaria: 6.° de Educacién Primaria.
e Educacion Secundaria.
e Bachillerato.

Ofrecemos también
* Programa bilingtie desde 6.° de Primaria.
— Middle School de 6.° de Primaria a 2.° de la ESO.
— Programa de Bachillerato Dual desde 2.° de la ESO.

— Programa tecnoldgico bilingtie desde los 3 afos hasta
4.° de la ESO.

Francés como segunda lengua extranjera.

* Programa de Alto Rendimiento Académico.

e Asignaturas reforzadas en horarios y contenidos.
* Natacion desde Pre-Nursery hasta 6EP.

COMIENZO DEL CURSO
SERVICIOS QUE OFRECE
EL COLEGIO

Activades Extracurriculares
e Escuela de Musica.

e Escuela de Danza.

¢ Escuela de Gimnasia Ritmica.

» Escuela de Patinaje artistico y Free Style.
e Escuela de Tenis.

e Escuela de Padel.

e Escuela de Preparacion Fisica.

e Escuela de Futbol y Baloncesto.

e Escuela de Judo y Kajukembo.

¢ Escuela de Chino.

Otros Servicios

e Departamento de Orientacion.
e Servicio Médico concertado.

e Comedor escolar.

e Transporte escolar.

* Residencia escolar.

Cursos de Verano

* Inglés en Inmersion Total con monitores nativos.
e Curso de recuperacion y refuerzo académico.

e Summer Fun Camp.

* Cursos en el extranjero (Canada e Irlanda)

e Campus Deportivo.
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El esfuerzo diario y los habitos de trabajo
son nuestra premisa

Somos un centro educativo de titularidad privada, ubica-
do en plena naturaleza y con un compromiso de gestion
medioambiental.

Nuestro objetivo prioritario es conseguir una excelencia
educativa, tanto en el dominio de los contenidos como en
la educacion en valores.

Valorar el proceso de aprendizaje y dar oportunidades
para conseguir y afianzar los conocimientos es criterio pe-
dagdgico principal en el Colegio.

i
.
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NUESTRO
PROYECTO EDUCATIVO

La motivacion, el orden, el respeto, el cuidado del medio
ambiente son objetivos irrenunciables.

Un proyecto exigente para asegurar la maxima calidad y
resultados académicos.

Desarrollamos un Proyecto Educativo que necesita la co-
laboracion, el compromiso y apoyo de la familia, para que
los alumnos consigan:

* Una fuerte autoestima y una sélida formacién en valores.
* Unos habitos continuados de trabajo y esfuerzo.
¢ Los mejores resultados académicos.

* El respeto a la persona, a la comunidad y el entorno a
través del respeto a la norma.
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CRITERIOS

PEDAGOGICOS

Tienen la consideracion de pilares
fundamentales en nuestra propia vida
colegial el orden, la disciplina,

el cumplimiento de las normas,

el respeto y el trabajo.

Montfort International School persigue como objetivo prio-
ritario una alta CALIDAD EDUCATIVA, tanto en el domi-
nio de los contenidos que configuran el curriculo, como
en la educacion en VALORES HUMANOS. Consideramos
esencial construir una comunidad educativa asentada so-
bre los mismos pilares éticos y civicos; entendidos, asumi-
dos y practicados por alumnos, profesores y familias.

Fomentamos a partir del respeto la adquisicién de ha-
bitos saludables, disciplina personal, tolerancia, so-
lidaridad, amistad, conciencia ecolégica entre otros.

Educamos para la libertad responsable, la madurez per-
sonal y la convivencia cordial.

— La motivacién en el aula y en el resto de actividades
escolares es el impulso de nuestra actividad pedago-
gica para que nuestros alumnos vengan contentos y
sean felices en el Colegio.

El Colegio se propone conseguir en los alumnos un alto
nivel de conocimientos y unas técnicas estudio y trabajo
que les faciliten el acceso a las diferentes profesiones en
el futuro.




*

MONTFORT

International School

)

El perfeccionamiento y puesta al dia del profesorado en
nuevas metodologias y el trabajo bien hecho son siem-
pre objetivos del centro. Nuestros profesores educan y
ensefan a través de la ejemplaridad: cordialidad en el
trato, dedicacion personalizada hacia el alumno, respon-
sabilidad en el trabajo y dominio de la asignatura son los
principales rasgos que los caracterizan.

Nuestra linea pedagdgica esta orientada a conseguir
en los alumnos habitos de trabajo.

Para lograr esa actitud de trabajo continuado, el Cole-
gio establece:

e Un seguimiento personalizado, permanente y continuo
de los alumnos en todas las etapas escolares.

* Un proceso de aprendizaje basado en la evaluacion
continua y con multiples oportunidades para conseguir y
afianzar los conocimientos.

* Un sistema de control que valora el esfuerzo y el trabajo
continuo.

* Cuando los criterios pedagdgicos lo requieran, el Cole-
gio modificara la composicion de los grupos.

Nos esforzamos en alcanzar el éxito a través de las re-
laciones positivas entre el profesorado y los alumnos en
un ambiente seguro, feliz y disciplinado, fortaleciendo el
trabajo conjunto de los padres y el colegio, con un profeso-
rado experimentado y especialista en su etapa y materia.

Ofrecemos desde los 2 hasta los 11 afos el Curriculo
Britanico, en coherencia con las sefias de identidad del

CRITERIOS
PEDAGOGICOS

proyecto educativo del Colegio: educacion en valores, co-
laboracioén con las familias, apoyo al desarrollo integral de
personas integras y validas para una sociedad exigente.
A partir de 6.° de Primaria los alumnos cursan el Curriculo
Nacional Bilingtie. El Curriculo nacional se complementa
de 6.° de Primaria a 2.° de la ESO con Middle School
norteamericano, por lo que nuestros alumnos pueden ob-
tener en estos tres afos el certificado del Middle School.
En 2.° de la ESO los alumnos que lo deseen pueden cur-
sar el High School norteamericano con lo que optan a la
doble titulacion de bachillerato.
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Entradas y salidas

La jornada escolar comienza a las 9:30 horas. Esperamos
que todos los alumnos del Colegio lleguen con puntuali-
dad. Los alumnos que lleguen con anterioridad al Centro
deberan dirigirse al servicio de permanencia. No esta au-
torizado el acceso a los edificios de aulas para familias
0 personas ajenas a la actividad escolar por razones de
seguridad y organizacién del propio Centro.

La hora de salida sera a las 17:00 horas y la entrega de
alumnos se realizard también en el aula de guarderia. Se
ruega que los padres sean puntuales en su recogida; si
se produce algun cambio en la persona autorizada para
la recogida del alumno, los padres deberan notificarlo con
anterioridad a la Secretaria del Centro.

Si un alumno debe salir del Centro antes de las 17:00 ho-
ras, se debera notificar a la Secretaria del Colegio con an-
terioridad.

MONTF(Ry

SCHOOL
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JORNADA
ESCOLAR

Los alumnos de ruta seran cuidados por los profesores de
ruta, quienes velaran por su seguridad en todo momento.

Tanto las rutas como las respectivas paradas son con-
feccionadas en el mes de septiembre adaptandonos a la
demanda.

Asistencia

Los padres deben comunicar a la Secretaria del Colegio
las ausencias del alumno mencionando la causa. La Se-
cretaria a su vez lo comunicara a su tutor.

En caso de accidente o indisposicion durante la jornada
escolar, el Centro se pondra en contacto con la familia y, si
fuese necesario, personal cualificado del centro asistiria al
alumno ocupandose de su desplazamiento al hospital en
caso de necesidad.
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Medicamentos

Si algun alumno necesita tomar un medicamento, bien ha-
bitual o esporadicamente, debera comunicarlo por escrito
a través de correo electronico a Secretaria y/o Jefatura de
Estudios, quedando el tutor o tutora de clase debidamen-
te informado y autorizado para administrar dicho medica-
mento al nifio.

Pediculosis y alumnos enfermos

La pediculosis puede representar un problema en los cen-
tros escolares. Rogamos a las familias que,

para evitar contagios, revisen el pelo de los nifios y en
caso de que la pediculosis esté presente, se abstengan de
traer al alumno al Centro.

Si algun alumno estuviera enfermo o se indispusiera du-
rante la jornada escolar, se llamaria a la familia para infor-
marla y tomar las decisiones pertinentes.

Calendario escolar

El calendario escolar se elabora con base en el oficial
espahol. Las fechas mas significativas vienen detalladas
en la pagina web del Colegio y al final de este libro. Hay
que tener en cuenta que las fechas de festividades del afio
2024 aun no han sido dadas a conocer por las autoridades
en el momento de la publicacion de este libro.

Jornada escolar

El programa de estudios comprende toda la jornada de
9:30 horas a 17:00 horas, bajo la supervision del personal
del Centro en todos los ambitos y espacios del colegio.

Recreos

Los recreos tienen lugar en los patios de nuestro colegio
que se encuentran en zonas cerradas, seguras y vigiladas.
Los patios disponen de gran variedad de campos de juego

JORNADA
ESCOLAR

para la practica del deporte y de espacios para realizar
actividades recreativas y sociales.

El patio es un lugar privilegiado de encuentro, un lugar
donde hablar, compartir, jugar y aprender. En el patio los
alumnos interactiian con los demas, crean nuevos vincu-
los, aprenden a gestionar sus relaciones, y a resolver sus
problemas. Es el lugar perfecto para educar en los valores
de la amistad, del compafierismo, del respeto y del com-
partir, entre otros.

Los alumnos estan supervisados en el patio en todo mo-
mento por sus profesores/as.
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Comunicacion interna y externa

Para la comunicacion entre familia y colegio se recomien-
da el uso de correo electrénico preferentemente. El colegio
dispone de diferentes cuentas para atender necesidades
especificas de las familias:

e secretaria@montfort.uax.es: Para comunicar cualquier
informacién puntual sobre el alumno, tal como una au-
sencia, una solicitud de cita con jefatura de estudios o
direccion, una pregunta sobre alguna duda de organiza-
cién o calendario, etc.

e rutas@montfort.uax.es: Para comunicar o solicitar res-
puesta sobre cualquier asunto relativo al transporte es-
colar.

* residencia@montfort.uax.es: Para comunicar o solicitar
respuesta sobre cualquier asunto relativo a la residen-
cia. Esta direccion es de uso obligatorio para comunicar
cualquier permiso de salida del alumno/a residente.

Adicionalmente, Jefatura de Estudios y los profesores
utilizan hasta 1.° de la ESO la plataforma ClassDojo y
desde 2.° de la ESO hasta bachillerato, la plataforma
Teams de Microsoft para:

e Informar a las familias de los acontecimientos que afec-
tan a una clase en concreto, tal como una excursion o
periodos de exdmenes.

* Informar a las familias sobre los contenidos que se estan
estudiando en clase.

12

ATENCION
A FAMILIAS

e Enviar deberes u otras tareas que se realizaran en casa.
e Comunicar los logros y los avances del alumno/a.

¢ Informar a los padres sobre cuestiones relacionadas con
el trabajo escolar, habitos alimenticios, sobre la evolu-
cion en las distintas materias.

* Solicitar una reunién con los padres.

Reunién con padres

A principio de curso las familias seran invitadas a una reu-
nion inicial en el centro, con objeto de conocer a los profe-
sores de sus hijos, al tutor y al coordinador de Etapa.

Esta primera reunién es una excelente ocasion para que
las familias tengan una visién de la rutina diaria de sus
hijos en el Centro educativo. En dicha reunién, las fami-
lias recibiran respuesta a todas las preguntas que deseen
plantear sobre cualquier aspecto relacionado con la vida
escolar de su hijo/a.

Tutorias

Las tutorias individuales con profesores o Jefatura de Es-
tudios se realizaran tres veces al aho como minimo; en
ellas se explicara a los padres las areas mas destacables
del alumno, asi como recomendaciones acerca de la mejor
colaboracion casa/familia en el desarrollo del alumno/a.

Solicitud de informacion, citas, temas generales, etc.:
secretaria@montfort.uax.es

Asuntos relacionados con transporte escolar:
rutas @ montfort.uax.es

Asuntos relacionados con residencia escolar:

residencia @ montfort.uax.es

Asuntos relacionados con extraescolares:
extraescolares @ montfort.uax.es

Secretaria virtual 12/7:
WhatsApp +34 676 522 320
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Nuestros alumnos no deben responder a un estereotipo.

Son personas diversas y Unicas con su personalidad, ca-
racter y rasgos propios. Pero todos deben ser poseedores
de un estilo que les distinga y que les permita participar
con garantia de éxito en la vida escolar.

El compromiso para la formacion de este estilo lo asumi-
mos plenamente y se articula en torno a los grandes va-
lores morales: tolerancia, solidaridad, respeto, honradez,
responsabilidad, esfuerzo...

MONTFORT

International School

PERFIL
DEL ALUMNO
QUE QUEREMOS

Se complementa nuestra accidon con una exquisita aten-
cién a los valores sociales, tales como la cortesia, el or-
den, el espiritu dialogante, la moderacion, la prudencia, la
elegancia, etc.

En definitiva, nuestros alumnos son seres moralmente

rectos, socialmente idoneos e intelectualmente capa-
ces.
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La principal meta de Montfort International School
es la formacion integral de sus alumnos, asi como la
orientacion y apoyo a los padres en todos los aspec-
tos relativos a la educacion de sus hijos.

La responsabilidad compartida en la educaciéon de los
alumnos, uno de los principios basicos de nuestra carta de
identidad educativa, exige un intercambio frecuente de in-
formacion y de criterios entre los padres y el Colegio para
ayudar y orientar a cada escolar en su proceso dinamico
de formacion.

COLABORACION
CON LA FAMILIA

Los tutores realizan el seguimiento de la educacion y
aprendizaje de los alumnos e informan a los padres sobre
la marcha escolar de cada uno de ellos y sobre cualquier
factor de interés, contrastando la informacion de la familia
con la del profesorado, en busca de la orientacién mas
adecuada.

La comunicacion con la familia se complementa con me-
dios digitales interactivos, como nuestra Web, correos
electronicos, la plataforma Alexia, ClassDojo y Microsoft
Teams.

14
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El Colegio es una entidad colaboradora de la familia a
quien incumbe fundamentalmente la responsabilidad de
cultivar el aspecto religioso en la medida e intensidad que
sea acorde con su propia dimension religiosa.

Como consecuencia nos definimos por una opcion
sin adoctrinamiento ni imposiciones, asegurando un
ambiente donde valores como el respeto, la amistad,

FORMACION
RELIGIOSA

la colaboracion y la responsabilidad nos hagan mas
libres, mas tolerantes y mas humanos.

Consideramos que privar a un alumno/a del hecho reli-
gioso, en el marco de nuestra cultura occidental, supone
dificultar el conocimiento de nuestra Historia, Arte, Filoso-
fia y Literatura y que iria en detrimento de una formacion
completa.
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EDUCACION

FISICAY DEPORTIVA

El deporte es una de las sefias de identidad mas impor-
tantes del colegio. Con unas instalaciones deportivas que
se extienden por 16.000 mt?, nuestro alumnado practica
los deportes méas variados en instalaciones especificas en
cada disciplina: acuaticas en piscina cubierta o exterior,
atletismo, tenis, padel, baloncesto, balonmano, voleibol,
balompié, futbol, fitness, etc. El deporte esta presente en
nuestra rutina escolar de manera programada y potencia-
da por especialistas en sus areas.

El Proyecto Educativo sefala como objetivos dentro de la
Educacion Fisica, desde los primeros cursos, el desarrollo
psicomotriz, del tiempo, del espacio, la mejora de la coor-
dinacion y la adaptacién al medio acuatico mediante las
clases de natacién. Desde estas edades tempranas, los
alumnos van adquiriendo movimientos basicos relaciona-
dos con la postura, el desplazamiento y las acciones seg-
mentarias y manipulativas, inician el uso de la capacidad
de andlisis y se les propicia la integracion al grupo supe-
rando el individualismo.

En la Educacion Secundaria, se logra del alumno la ad-
quisicion y dominio de destrezas gimnastico-deportivas
basicas. Por medio de juegos predeportivos basicos desa-
rrollan las cualidades motrices basicas: fuerza, resistencia,
velocidad, coordinacion, equilibrio, flexibilidad y relajacion.
En los cursos superiores vamos perfeccionando las habili-
dades técnico-tacticas correspondientes a cada deporte y
su aplicacion por medio de competiciones internas y exter-
nas, logrando habitos definitivos para una vida sana, activa
y deportiva.

Los equipos docentes, dirigidos por profesores especia-
lizados, ordenan estos objetivos y los van poniendo en
practica a lo largo del Curso.
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Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
(TICs) estan presentes en el curriculum escolar de nuestro
centro en todos los niveles educativos. Entendemos que
las Nuevas Tecnologias son un medio mas al servicio del
aprendizaje y sirven como refuerzo del conocimiento en
todas las asignaturas como complemento al libro de texto
y los recursos didacticos de aula.

Nuestro objetivo es que nuestros alumnos adquieran de
manera adecuada las competencias, la ética y las destre-
zas en el uso de las nuevas herramientas informaticas y en
el acceso al conocimiento a través de Internet, para lo cual
hemos disefiado un sistema de aprendizaje basado en la
creatividad y la participacion que incentiva la curiosidad y
fomenta la autoconfianza y motivacion.

Las TICs estan presentes en la vida cotidiana del Colegio
con salas de informatica con un ordenador por alumno y
aulas equipadas con pizarras digitales interactivas (PDls),
multimedia y conexion a Internet. El colegio ha dotado a
las aulas con fibra dptica, WiFi y conexion a Internet de alta

velocidad, ademas de nuevas tablets de ultima generacion

para que los profesores y alumnos accedan a una plata-

forma educativa segura y a todo tipo de recursos pedago-
gicos.

La Licencia de Uso de Recursos Digitales Educativos per-

mite el acceso a las siguientes aplicaciones educativas:

* Aplicaciones de Microsoft Office 365: a través de una
clave de usuario y contrasefa individual, cada alumno
tendra acceso a la gran variedad de aplicaciones de
aprendizaje.

* Acceso a libros de texto digitales para su uso dentro del
aula, no solo desde casa como podian hacer hasta ahora.

* Firewall de seguridad para la restriccion de acceso a
contenidos no adecuados.

TECNOLOGIAS DE, LA
INFORMACION

Y EL CONOCIMIENTO (TICS)

* Plataforma LAN School: permite al profesor gestionar
desde su ordenador todas y cada una de las tablets de
los alumnos y controlar asi el uso que realizan de las
mismas en tiempo real.

Estos nuevos recursos tecnoldgicos permiten a nuestros
profesores dinamizar sus clases, individualizar el apren-
dizaje de los alumnos, motivarles a estudiar utilizando las
TIC's de una manera segura y que éstos adquieran nue-
vas competencias tecnoldgicas.
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El Departamento Psicopedagégico
y de Orientacion Escolar

Este departamento organiza y coordina la accion orien-
tadora y tutorial de los alumnos. Junto con los docentes,
estudia las aptitudes e intereses de los estudiantes para
orientarles mas eficazmente en su proceso de aprendizaje.

Al inicio de curso, se aplica desde 3.° de la ESO la he-
rramienta del Proyecto Orion, con el fin de ayudar a los
alumnos y familias en la toma de decisiones en el ambito
académico-vocacional.

Desde Year 4, se aplica en el primer trimestre la herra-
mienta Sociescuela, que permite conocer la calidad de
las relaciones entre los alumnos de una clase. Ayuda a
detectar conflictos, marginacion, etc., y poder asi darle un
tratamiento temprano.
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DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION
Y ATENCION MEDICA

El departamento de Orientacion participa con los equipos
docentes en la evaluacién de los alumnos, conjuga opinio-
nes y aporta su vision global para lograr una evaluacion lo
mas personalizada posible.

El departamento esta siempre a disposicion de padres y
alumnos. Asi mismo, hace recomendaciones a las familias
sobre aspectos que van mas alla de la atencién psicope-
dagdgica en los casos que se considere.

Atencion Médica

Montfort International School tiene concertada la atencion
médica a través del seguro escolar con clinicas cercanas
que disponen de todos los recursos médicos necesarios
para atender los accidentes que puedan suceder durante
la jornada escolar.
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Montfort International School es un Centro Privado no
Concertado, que, a tenor de la disposicion final prime-
ra punto 6 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion “gozara de autonomia para establecer su
régimen interno, seleccionar su profesorado de acuer-
do con la titulacion exigida por la legislacidon vigente,

TITULARIDAD

elaborar el proyecto educativo, organizar la jornada en
funcion de las necesidades sociales y educativas de sus
alumnos, ampliar el horario lectivo de areas o materias,
determinar el procedimiento de admisién de alumnos,
establecerlas normas de convivencia y definir su régi-
men econémico’]
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Requisitos de admisién para nuevos
alumnos

Como Centro Educativo, prestamos una atencion especial
para que nuestros alumnos consigan unos niveles acadé-
micos adecuados, que les habiliten totalmente en poste-
riores retos. Para ello procuramos cuidar su educacion en
todos los aspectos, tanto instructivos como actitudinales.

Por esta razén, consideramos que los alumnos que se ma-
triculen en nuestro Centro por vez primera deben efectuar,
en los cursos que proceda, una prueba de diagndstico.
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NORMAS
GENERALES

El objetivo de estas pruebas no es llevar a cabo una
matricula selectiva del alumnado, sino la de obtener
inicialmente un perfil académico del alumno que per-
mita al colegio acordar con la familia ciertas condicio-
nes de ingreso necesarias para garantizar una incor-
poracion exitosa del alumno.

Esta prueba es individual y va acompanada de una en-
trevista personal con el alumno y sus padres o tutores.
En ella se intercambiara informacién de interés, tanto para
la familia como para el Colegio.
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Tarjeta Escolar de Identificacion

Los alumnos desde Pre-nursery hasta Year 4 inclusive, lle-
varan necesariamente la TARJETA ESCOLAR prendida,
rellena con todos los datos y colocada en una funda de
plastico en lugar bien visible para su identificacion.

Se les envia con la informacién de los primeros dias de
septiembre.

Es fundamental este requisito, especialmente para el uso
del autobus escolar. Esto evitara las confusiones propias
del comienzo del Curso.

NORMAS
GENERALES

Material escolar

El Colegio facilitara los libros de texto y el material de en-
sefianza a los alumnos en los primeros dias del Curso.
Asimismo, pone a su disposicién un servicio de almacén
permanente, a lo largo del afio escolar, en el que los alum-
nos podran adquirir el material complementario.
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Las formas en Montfort International School son im-
portantes. Por ello, todos los que formamos el Colegio
cuidaremos muy especialmente el trato y la compostura
externa. Una correcta compostura, en el caso de los alum-
nos, implica el cefirse exclusivamente a las prendas de
nuestro uniforme escolar, con ausencia de todo adorno,
abalorio, piercing y otros signos externos que desvirtian
la uniformidad y estilo del Colegio.
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ESTILO DEL
COLEGIO

Es necesario que los alumnos conozcan las NORMAS
DEL COLEGIO y que los padres colaboren en el cum-
plimiento de las mismas por parte de sus hijos.

Aparte de las prendas del uniforme, solo se permiten como
complementos el reloj y en el caso de las alumnas los pen-
dientes, que deberan ser discretos, uno en cada lébulo de
la oreja y que no han de exceder del tamario de este.
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UNIFORME:

Toda la ropa de los alumnos debera ir marcada con el
nombre y apellidos e ir provistas de una cinta suficiente-
mente larga para poder colgarlas en la percha. El uniforme
consta de:

Alumnas:

* Falda escocesa o pantaldn gris, segun disefio (2 unida-
des).

* Blusa blanca camisera (3 unidades)

e Corbata a cuadros de los mismos tonos de la falda (2
unidades)

 Jersey cuello pico azul marino con escudo del colegio (2
unidades)

* Prenda de abrigo azul marino.
Alumnos:

* Pantalén gris (2 unidades), largo o corto opcional hasta
Year 4.

e Camisa blanca (3 unidades), corbata a cuadros en tonos
verdes y azules con perfiles rojos y amarillos (2 unidades).

e Corbata a cuadros (2 unidades)

 Jersey cuello pico azul marino con escudo del colegio (2
unidades)

* Prenda de abrigo azul marino.
Para ambos:
» Otras prendas: calcetines azul marino, zapatos negros.

* Baby a cuadros verdes y blancos, para Pre-nursey, Nur-
sey y Reception (de 2 a 4 afos) (2 unidades).

* El periodo escolar comprendido entre el 15 de mayo y
el 15 de octubre: camisa polo amarilla con escudo del
colegio (3 unidades).

Uniforme de Educacion Fisica:

* Chandal azul marino-verde, segun disefo (1 unidad), ca-
miseta blanca, segun disefo (2 unidades), pantaldn corto
azul marino, segun disefio (1 unidad), calzado deportivo.

UNIFORME
COLEGIAL

¢ Dias de natacion: traje de bafio (las nifias no bikini), toa-
lla, gorro y calcetin de goma (en una bolsita), chandal y
calzado deportivo.

Los alumnos de Early Years traeran al centro una muda de
repuesto, debidamente marcada con el nombre del nifio/a
en una mochila, se utilizara en caso de “accidente’

Esta ropa (muda, pantalones, sudadera y calcetines), no
es necesario que se ajuste al uniforme.

El uniforme completo se puede adquirir en El Corte Inglés

de Alcala de Henares, de la calle Goya y de la Castellana
(Madrid).

TODAS LAS PRENDAS DEBEN LLEVAR EL
NOMBRE Y APELLIDOS DE LOS ALUMNOS
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Servicio de transporte escolar

El colegio dispone de rutas con alcance en una amplia
zona de influencia del colegio como Guadalajara, Corredor
del Henares, Vicalvaro, Torrejon, etc. y la zona de Madrid
Norte, Este y Oeste para dar cobertura a la demanda de
plazas.

Los primeros dias de septiembre se publicara en la WEB
las rutas del transporte escolar con itinerarios y horarios
aproximados de paradas.

Cualquier salida del centro antes de las 17:00 h. debera
realizarse con miembros de la familia o en quien ella dele-
gue, avisando antes de la salida al tutor o Jefe de Estudios
de la etapa escolar correspondiente a través de la cuenta
de correo de Secretaria o Rutas.

COMEDOR

El almuerzo tiene lugar en el comedor del colegio. Nuestro
centro dispone de cocina propia donde se preparan dia-
riamente los menus bajo la supervision de la Facultad de
Nutricion y Dietética Humana de la Universidad Alfon-
so X el Sabio. Se preparan los menus teniendo en cuenta
las distintas alergias y regimenes alimentarios. En el caso
de necesitar dieta esporadicamente debe comunicarse a
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TRANSPORTE / COMEDOR

la Secretaria del Centro quien a su vez lo trasmitira a co-
cina y al tutor. EI menu escolar se publica en nuestra Web
mensualmente.

La vigilancia del comedor corre a cargo de los propios pro-
fesores del colegio y cuentan con la ayuda de personal
auxiliar.

Los objetivos educativos en el comedor escolar son:
* Fomentar los buenos modales en la mesa.

e Promover el respeto hacia los compaferos, profesores y
personal auxiliar.

¢ Desarrollar buenos habitos alimentarios.
* Desarrollar buenos hébitos de higiene.

MERIENDA

El colegio ofrece a todos los alumnos una merienda para la
tarde consistente en fruta, sandwich, lacteos, zumos, etc.
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EXTRACTO
DEL REGLAMENTO

* La convivencia supone un proyecto en comun del que
todos somos responsables. Son normas que todos los
alumnos y padres deben conocer. A través de ellas se
desarrolla la convivencia en el Colegio. Para que este
proyecto sea factible, es necesario que quienes nos con-
fian la educacién de sus hijos, asuman plenamente las
lineas de actuacion del Centro, que pretende ser fiel a su
proyecto.

» Para atenderles mejor y evitar esperas indtiles, les suge-
rimos que anuncien siempre su visita.

* En el Colegio estamos sensibilizados en el cumplimiento
de la normativa de proteccion, especialmente del Regla-
mento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales, y en la Ley Organica
1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil del derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen. Por ello les informamos que queda expresa-
mente prohibido la captacion, grabacion, reproduccion,
publicacion y/o difusiéon de imagenes, sonidos o videos
realizados en el Centro, bien de sus instalaciones o bien
de las personas que estén en su interior, si no cuentan
con autorizacion del Centro.

* En los festivales y demas eventos organizados por el
Centro, donde se permita a los familiares de los alumnos
la entrada a las instalaciones del mismo con el objeto de
disfrutar del acto en cuestion, la captacion de imagenes
por parte de los familiares y el uso y tratamiento que
hagan de éstas posteriormente, se llevara a cabo bajo la
responsabilidad de los mismos, puesto que, a priori, el

Centro es el unico que posee autorizacion expresa y por

escrito para el debido tratamiento de las imagenes de los

alumnos.

No esta permitido utilizar aparatos de reproduccion mu-
sical, de telefonia mdvil ni maquinas de juego durante
el horario de clase. El Colegio no se responsabiliza
de los deterioros u otras circunstancias referentes a
dichos aparatos, incluida la pérdida.

La normativa de la Comunidad de Madrid y nuestro Re-
glamento Interno prohiben tener y/o usar teléfonos movi-
les en el Colegio. Para casos de urgencia, el Colegio se
pondra en contacto con las familias

Cualquier falta cometida en el transporte escolar sera
considerada como realizada en el propio Centro.

Segun la normativa del Colegio, los honorarios de los
alumnos de 2.° de Bachillerato correspondientes al mes
de junio seran prorrateados en los meses de septiembre
a mayo.

Las notas de Informe y de Evaluacidn se enviaran por
correo electrénico a las familias en las fechas sefaladas
en este Libro de Organizacion Escolar.

No esta permitido fumar en el Colegio, ni dentro del
edificio ni en el campus del mismo.

Los alumnos de 2.° de Bachillerato asistiran al Colegio
correctamente arreglados, cuidando en todo momento
la sencillez y el respeto a los demas en atencion a las
exigencias de una buena convivencia.

No es posible llamar por teléfono a los alumnos residen-
tes a las horas de clase ni a las de estudio, y les roga-
mos sean siempre breves en las conversaciones.

La salida del Colegio de algin alumno antes de la finali-
zacion de la jornada escolar debe ser avisada en la Se-
cretaria del Centro, para que Jefatura de Estudios tenga
conocimiento de ello, y la autorice.
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Exclusion de alumnos

Puede haber ocasiones en que un alumno deba causar
baja en el Colegio, si el bien comun y general de los demas
alumnos lo exigen:

e El que incurra en faltas de moralidad o mal ejemplo ma-
nifiesto, dentro o fuera del Colegio.

* El que por su modo incorrecto de hablar o proceder sea
dafioso para los demas.

e Los alumnos para los que resulten ineficaces las ra-
zones ordinarias de persuasion y que por su conducta
requieran con frecuencia medidas de rigor: por su des-
contento permanente de la vida del Colegio, por su in-
subordinacién, o por su inadaptacion hagan ingrata la

La dejadez, abandono o incumplimiento de la normativa
del uniforme o de otros aspectos de higiene, aseo per-
sonal o uso de formas o actitudes extrafas que no sean
acordes con el estilo del Colegio (ropa en mal estado o
estrafalaria, pelo largo en los alumnos, insignias y otros
adornos chocantes).

Las expulsiones frecuentes de clase.

Abandonar el Colegio sin autorizacion expresa de la Di-
reccion o de los Jefes de Estudio.

Las reiteradas faltas de asistencia a clase que no estén
debidamente justificadas a juicio del Centro.

El mal trato o falta de respeto, de palabra o de hecho, a
cualquier miembro de la comunidad educativa.

convivencia, la vida y la labor colegial. En todos los casos el Colegio se reserva la decisién de
e Los que deterioren las cosas de uso comun del Colegio proceder a dar de baja en el Centro a cualquier alumno por
0 se apropien de los objetos ajenos. el incumplimiento de estas normas colegiales.
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Dado que educar es mucho mas que instruir, establece-
mos un entorno de actividades disefiadas para favorecer
el crecimiento personal, hacer del tiempo libre un valor po-
sitivo y descubrir facetas que incluso pueden proyectarse
al futuro. La actividad extraescolar solo se realizara si se
cumple el nimero minimo de inscritos establecido por el
responsable de la actividad.

Escuela y Club de Ajedrez

* Desde nivel inicial, los alumnos incorporan el ajedrez en
su entorno educativo.

e La combinatoria, el estudio de posibilidades, la estra-
tegia, la reflexion, el valor del silencio, la atencion y la
concentracion. Son tantos los valores intelectuales que
se ponen en juego que hacen de esta actividad, ademas
de un placer, un gran apoyo para el desarrollo de la inte-
ligencia.

Las clases de ajedrez se desarrollaran a lo largo de la se-

mana.

\ llﬂm-e_-.i
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EXTRACURRICULARES

Escuela Internacional de Idiomas:
Chino Mandarin
* Clases de perfeccionamiento y apoyo.

e Practicas de conversacion continua con profesores nati-
vos y medios técnicos de primera linea.

* Programacion, textos y materiales especificos.
* Tres niveles: inicial, medio y superior.

* El Colegio ofrece clases extracurriculares de chino man-
darin.

Las clases comienzan en octubre, al terminar el curso, los

alumnos podran realizar los examenes oficiales para obte-

ner el titulo oficial YCT del Instituto Confucio.
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Escuelas Deportivas * 11 de septiembre: presentacién de la actividad.

Como complemento a la programacion de la Educacion * 18 de septiembre: comienzo de actividades.

Fisica, el Colegio ofrece a los alumnos la posibilidad de « Final del Torneo Anual de Tenis: mes de junio, todas las
inscribirse para perfeccionar el deporte mas atractivo para familias estan invitadas.

ellos y en el que se consideren con mas cualidades en

las siguientes escuelas: Tenis, Baloncesto, Natacion, Ba- L. L.

lonmano, Voleibol, Gimnasia Deportiva, Gimnasia Ritmica, Escuela de Preparacion Fisica

Futbol-Sala y Futbol-Campo. * Trabaja en el fortalecimiento de las cualidades fisicas
basicas: resistencia, fuerza, coordinacion, flexibilidad,
Escuela de Tenis equilibrio, ritmo, velocidad y agilidad.
¢ Aprendizaje de las mas completas técnicas de este de- ¢ Favorece el crecimiento de la musculacién necesaria.
porte. * Se trabaja segun la biotipologia del alumno. La Escuela
* 3 niveles: Iniciacion, Avanzado y Perfeccionamiento. cuenta con gran variedad de aparatos de musculacion.
— o - g
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Escuela de Futbol

e Elfutbol, en su condicion de deporte de equipo, fomenta
la integracion, el sentido de grupo, la sociabilizacion de
quienes lo practican, ademas de repercutir en el desa-
rrollo de diferentes cualidades fisicas, como la resisten-
cia, la fuerza, la velocidad o la flexibilidad, y psiquicas,
como la motivacién y la autoconfianza.

* Los alumnos aprenderan, a través del entrenamiento y
la participacion en diversas competiciones, a valorar el
triunfo y la derrota como hechos normales de la sana
competencia.

Escuela de Judo y Kajukembo

e Cultiva las cualidades fisicas indispensables; educa los
reflejos, la coordinacion y el equilibrio; fortalece las cua-
lidades mentales.

e Sus objetivos educativos completan perfectamente la
formacion total de los nifios.

Escuela de Danza y Patinaje Artistico

* Se imparten Ballet, Ritmica, Flamenco y Espafol, Dan-
za y patinaje sobre ruedas.

* Excelente actividad que enriquece el desarrollo fisi-
copsiquico de los alumnos, formando una parte muy
importante de su educacion integral.

Festivales de danza

* Se realizaran tres festivales a lo largo del afo, en navi-
dad, primavera y el Festival de Fin de Curso, tanto de
Danza como de Ritmica, al cual las familias estan invita-
das.
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ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Escuela de Musica

e Como complemento interesante a la Programacion Ge-
neral del estudio de la Musica y su desarrollo dentro del
curriculum educativo del Colegio, ofrecemos a los alum-
nos interesados la posibilidad de realizar los estudios de
piano y 6rgano que sin duda va a contribuir a completar
la formacion musical de los alumnos y situarlos en nues-
tro Centro en el lugar que corresponde, dentro del marco
de la historia de la cultura.
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Criterios de inscripcion en las actividades
extracurriculares

Durante el mes de septiembre, los responsables de las ac-
tividades extraescolares haran las presentaciones de las
mismas a alumnos y familias, con el fin de que conozcan
su funcionamiento y objetivos. Durante el mes de septiem-
bre, se llevan a cabo las inscripciones.

e Las actividades comienzan el primer dia lectivo de octu-
bre (a excepcion de tenis).

Cada alumno podra participar en dos actividades como
maximo.

Todas las actividades del Curriculum complementario
son compatibles con el horario de clases.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Para inscribirse es necesario entregar el Boletin en Se-
cretaria con la autorizacion del padre o tutor; en el caso
de los alumnos residentes, confirmacion telefénica.

Los alumnos participaran en las actividades elegidas du-
rante todo el Curso Escolar. Solamente en casos excep-
cionales se admitiran cambios al finalizar cada trimestre.

Los grupos seran reducidos, segun niveles, con dos se-
siones semanales por actividad.

Un alumno podra ser excluido del Curriculum Comple-
mentario si su rendimiento académico asi o aconsejase.

Calificaciones: en los boletines de notas de diciembre y
de abril se entregaran a las familias los resultados obte-
nidos por los alumnos en las Actividades Complementa-
rias correspondientes.
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DE VERANO

En julio

Para los alumnos de 2 a 12 afios, un mes para aprender
inglés con profesores nativos a través de la creatividad,
el arte, los deportes, la aventura y hacer mil y una cosas
divertidas.

Su horario sera de 9 a 16 horas.

Oferta educativa para que los nifios puedan aprovechar el
tiempo de vacaciones con un extenso programa de activi-
dades diferentes, interesantes y formativas.

INGLES: Videos, juegos, canciones...

TALLERES: Fabricacion de pan, bolleria, lana, reciclado
de papel...

MUSICA: Guifol, mimo, cuentos, teatro, bailes, cancio-
nes...

MANUALIDADES: Papiroflexia, modelado, pintura...
DEPORTES: Tenis, psicomotricidad, juegos dirigidos, fut-
bol, baloncesto, voleybol...

ESCUELA DE AIRE LIBRE: La huerta (el plantel, el tras-
plante, el riego, el cultivo, la recoleccién), reconocimiento
del entorno, identificacidon de plantas, rutas ecolégicas, el
herbario.
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Inglés en inmersidn total

e Durante el mes de julio, Montfort International School
desarrolla un atractivo programa: “Inglés INTENSIVO’

Con un caracter ludico, recreativo, durante un mes, los
alumnos desde 7 a 15 afos, acompanados por los profe-
sores nativos, hablan, piensan y juegan en inglés.

* El objetivo de este curso es que los alumnos vivan y
aprendan inglés de forma intuitiva, en una atmdsfera
idéntica a la que disfrutarian en un buen Colegio Britani-
co, en régimen de internado.

Cursos en el Extranjero

» Cada ano, el Colegio organiza en el mes de julio cursos
en Irlanda.

* Los asistentes tienen la oportunidad de vivir con estu-
diantes y familias de cultura anglosajona, participando

en las tertulias, actividades deportivas y salidas cultu-
rales, visitando los lugares mas caracteristicos de cada
pais mientras aprenden inglés en el ambiente mas apro-
piado y con los mejores medios a su alcance.

Curso de Nivelacion y Refuerzo

Durante el periodo de vacaciones, nuestro Centro desa-
rrolla un Curso de nivelacién y refuerzo para alumnos de
distintos Centros de Ensefianza que no lograron superar la
totalidad de las materias.

Aunque el dominio de las asignaturas es el objetivo central
del programa, se cuida fundamentalmente y de forma indi-
vidualizada el desarrollo personal de cada alumno.

Igualmente se establecen cursos para aquellos alumnos
que, habiendo aprobado las asignaturas, necesiten refor-
zar los conocimientos adquiridos para evitar fracasos pos-
teriores.
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* FECHAS
ey RO DESTACADAS

1y 4 de septiembre: exdmenes extraordinarios de 1° de Bachillerato.

4 de septiembre: inicio del curso para todos los alumnos del colegio.

16 de septiembre: se inicia el Curriculum Complementario.

1 de noviembre: FESTIVO.

6 de diciembre: FESTIVO.

Del 21 de diciembre al 7 de enero: Vacaciones de Navidad.

28 de febrero y 3 de marzo: NO LECTIVOS.

Del 3 al 7 de marzo: Semana blanca.

Del 11 al 21 de abril: Vacaciones de Semana Santa.

1y 2 de mayo: FESTIVOS.

10 de mayo: GRADUACION DE 2° DE BACHILLERATO (Pendiente de confirmar).
Por confirmar por el Obispado: Celebracion de las Primeras Comuniones.
15 de mayo: FESTIVO (Pendiente de confirmar).

Del 2 al 6 de junio: Examenes Trinity.

20 de junio: Fin de actividades lectivas.

27 de junio: FIN DE CURSO.

1 de julio: inicio de los campamentos de verano.

Los dias no lectivos y festivos para el afio 2025 se confirmaran en cuanto se publiquen oficialmente por las autoridades
competentes.

El Centro celebra las fiestas locales de Madrid Capital
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SEPTIEMBRE 24
L M X J vV s D

OCTUBRE 24
L M X J \% S D

NOVIEMBRE 24
L M X J vV s D

1 2| 3]4|5]|6 1
2|3 |@|s5 |6 |78 718 |9lw0|n 1213 415|678 10
9 |10 |12|13|14]15 14|15 16 |17 18|19 |20 n|12[13|14 15|16 |17
6 (17181920 21|22 26 | 27 23 | 24
2344 28 | 29 28 [(29 | 30 | 31 25 [(26)| 27 | 28 | 29 | 30
| ewnoxs
L M X J V s D L M X J V s D L M X J V s D
1 1123 5 1
2| 3|4|5|6]|7]8 6 | 7|89 ]10|n |12 3|(4)| 56|78
9 10| n|12|13|14]15 13014151617 ]18 |19 o[ m|1213]14]15]16
21 | 22 20| 21 | 22| 23|24 |25 26 17 118 | 19 | 20 22 | 23
2%350|2451| 25 | 26 | 27 | 28 | 29 28
| waom
L M X J V s D L M X J V s D L M X J V s D
1 1] 2 6 1 4
3((a))s|6e|7]|s oo n |12 |13 56|78 10|
o[ m|12[13]14]15]16 14 (15|16 |17 [ 18|19 |20 1213014151617 |18
1718|1920 21| 22|23 21 |22 | 23| 24| 25|26 |27 19 20| 21|22 |23|24 |25
24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 28 | 29 | 30 31
L M X J V s D L M X J V s D L M X J V s D
1 1 3| 4 6 1
2 |G) 4|56 ]| 7|8 718 |9lw0|n| 1213 4|5 |6|7|s8 10
9 10| n|12]13]14|15 14|15 16 |17 |18 |19 |20 nl12013|14 15|16 |17
21 | 22 21| 22|23 |24 |25 26|27 1819 (20| 21 | 22|23 |24
20| (24) | 25 | 26 @D | 28 | 29 28 |29 30| 3 25|26 |27 ]28|29|30] 3

[ ] Examénes de informe y de evaluacién

Fin de curso

Entrega de calificaciones

[ ] Dias festivos o no lectivos

Inicio del curso para todos los alumnos

[l Estos dias son provisionales a falta de que salga el calendario
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